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Foram inúmeras ações em prol da saúde pública e pela 
melhoria das condições de trabalho da categoria. O Conselho 
Federal de Farmácia (CFF) atuou em diversos temas e frentes no 
sentido de garantir e ampliar a atuação profissional do farmacêutico, 
dando início a uma verdadeira batalha para aprovar o piso salarial 
nacional, pela valorização do trabalho farmacêutico, por meio de 
articulação com governo e entidades, além de ter ficado de olho 
e atuado para barrar pautas que representavam ameaça à saúde 
pública, como a venda de medicamentos em supermercados. 

A PROFISSÃO
FARMACÊUTICA TEVE
UMA SÉRIE DE
AVANÇOS EM 2022

2022Relatório
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22 e 23

Nos anos de 2022 e 2023, o Conselho Federal de Farmácia (CFF)
trabalhou em diversas frentes e temas no sentido de garantir
e ampliar a atuação profissional do farmacêutico.

*Dados compilados até setembro de 2023

Relatório
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CONFIRA O RESUMO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO
CONSELHO FEDERAL DE FARMÁCIA EM 2022 E 2023

326.118 
farmacêuticos inscritos

O Plenário aprovou 35 novas resoluções, com destaque para:

Resolução 720/2022 Resolução 723/2022 Resolução 727/2022

CONSULTÓRIO
FARMACÊUTICO

PRODUTOS PARA
A SAÚDE TELEFARMÁCIA

Resoluções
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Resolução 729/2022

ATENDIMENTO
MÓVEL 

Resolução 730/2022

FARMÁCIAS DAS
UNIDADES DE SAÚDE

Resolução 731/2022

GASES MEDICINAIS

Resolução 732/2022

PICs

Resolução 733/2022

AURICULOTERAPIA

Resolução  734/2022

 INDÚSTRIA

Resolução 735/2022

FARMÁCIA E
TERAPÊUTICA

Resolução 736/2022

SUPLEMENTOS
ALIMENTARES

Resolução 737/2022

HIPNOTERAPIA Resoluções
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Resolução 740/2022

TOXICOLOGIA

Resolução 745/2023

TRICOLOGIA

Resolução 747/2022

DOENÇAS TROPICAIS
E NEGLIGENCIADAS

Resolução 753/2022

MANIPULAÇÃO
DE MEDICAMENTOS 

Resoluções
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Plenárias

627 
pontos de pauta 

264 
sugestões de

temas a serem 
debatidos 

Aprovações de resoluções
Processos éticos
Processos da CTC
Deliberações
Homologações
Apresentações de relatórios
Pedidos de esclarecimentos
Apresentações diversas

Entre janeiro de 2022 e setembro de 2023, foram realizadas 21 Reuniões Plenárias Ordinárias do CFF.

Processos julgados

7.211
processos

em Câmara
Técnica

155
processos

éticos

63
prestações

de conta

Foram julgados pelos conselheiros federais de Farmácia, que compõem o Plenário do CFF, processos éticos
e  processos administrativos, que sobem em grau de recurso dos regionais para o Conselho Federal.  
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Vitórias judiciais
A defesa da profissão farmacêutica é um trabalho constante. Todos os meses surgem novas ações judiciais tentando invadir as 
atribuições privativas do farmacêutico. O Conselho Federal de Farmácia (CFF) trabalha judicialmente para resguardar a categoria. 
Confira alguns exemplos:

Direito à prática da acupuntura

Indenização aos profissionais de
saúde vítimas da Covid-19

Laudo positivo em citopatologia
não é privativo do médico

Atribuições clínicas do farmacêutico

Concursos públicos
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Piso salarial do farmacêutico

Contra medicamentos em 
gôndolas de supermercados

Desde 2022, o CFF deu início a uma verda-
deira batalha para aprovar o piso salarial na-
cional do farmacêutico. Toda movimentação 
do PL 1559/2021 é acompanhada ativamen-
te pelo Conselho que, por meio de articu-
lação com governo e outras entidades, bus-
ca lograr êxito neste importante passo pela 
valorização do trabalho dos farmacêuticos. 

Além disso, o CFF tem atuado para barrar 
pautas que representavam ameaça à saúde 
pública, como a venda de medicamentos 
isentos de prescrição em supermercados (PL 
1774/2019). 

Projetos de Lei

521 
projetos

monitorados

Com a articulação do CFF foram aprovados: 

PL 1403/2019, sobre o funcionamento dos serviços privados de 
vacinação humana, com inclusão do farmacêutico como res-
ponsável técnico, transformado na Lei 14.675, de 2023.

PL 9001/2017, que autoriza a prática da Ozonioterapia em terri-
tório nacional, transformado na Lei 14.648, de 2023.

Regulamentação da telessaúde em todo o país. A votação foi 
vitoriosa para os farmacêuticos, porque o relator acatou emendas 
que impediram o exercício da responsabilidade técnica, nas far-
mácias, na modalidade telessaúde e o funcionamento do consul-
tório médico dentro das farmácias.

Atualizações na RDC 302/2005 da Anvisa,  discussão sobre a bula digital, realização de curativos simples 
e coletas para testes papanicolau, farmácia estética e obrigatoriedade legal do farmacêutico em 

transportadoras também são temas acompanhados de perto dpelo CFF.
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Inclusão do farmacêutico na 
prescrição da PEP e PrEP

Luta pelo ensino 
de qualidade

Com muita articulação, o CFF conse-
guiu, junto ao Ministério da Saúde (MS), a 
inclusão dos farmacêuticos na relação de 
profissionais aptos a prescrever as profi-
laxias pós-exposição (PEP) e pré-exposição 
(PrEP) ao HIV no âmbito do Sistema Único 
de Saúde (SUS).

O Conselho Federal de Farmácia (CFF) coor-
dena o Fórum dos Conselhos Federais da 
Área da Saúde (FCFAS) e tem se destacado 
nesta liderança, principalmente no que diz 
respeito à luta pela qualidade do ensino de 
graduação. 

O CFF judicializou o estágio remoto durante 
a pandemia e é Amicus curiae na ação civil 
pública movida pelo Ministério Público 
Federal contra o MEC, pela suspensão novos 
processos de autorização, reconhecimento 
e/ou renovação de reconhecimento de 
cursos de graduação a distância na área da 
saúde. 

Nesta ação, o primeiro pedido de liminar 
foi negado, mas a partir da divulgação pelo 
Tribunal de Contas da União (TCU), do 
ACÓRDÃO 658/2023 - PLENÁRIO, relatando 
falhas graves relacionadas à fiscalização 
dos cursos de graduação a distância, o CFF 
pediu a reanálise e foi atendido. Ou seja, 
graças a uma iniciativa do conselho, os 
processos de autorização, reconhecimento 
e/ou renovação de reconhecimento de 
cursos de graduação a distância na área da 
saúde estão suspensos em todo o país, até 
o julgamento do mérito nessa ação.  

O conselho também apoia e luta pela apro-
vação do Projeto de Lei que institui o exame 
de Proficiência para egressos dos cursos de 
Farmácia.

Outras lutas

Legis
lati
vo
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Comissões e GTs
O CFF contou com o trabalho de diversos farmacêuticos especializados que compuseram oito comissões assessoras e 22 Grupos 
de Trabalho (GTs). 

Essas comissões e GTs são fóruns permanentes de discussão sobre vários âmbitos da Farmácia, com atribuições de desenvolver 
projetos e propor ações voltadas ao segmento profissional de cada área de estudo e assessorar a diretoria em assuntos que exi-
gem conhecimentos técnicos específicos, por meio de debates e pareceres.

312
Comissão de Divulgação e Publicidade 14

Comissão Assessora de Educação Farmacêutica 21

Comissão de Ensino Farmacêutico 25

Comissão de Fiscalização do Exercício Profissional 27

Comissão de Legislação e Regulamentação 25

Comissão Parlamentar 16

Comissão de Questões Profissionais Farmacêuticas 6

Comissão de Tomada de Contas 24

GT sobre Análises Clínicas 10

GT sobre Citologia 10

GT sobre Farmácia Comunitária 7

GT sobre Farmácia Hospitalar e Oncológica 8

GT sobre Indústria Farmacêutica 10

GT sobre Farmácia Magistral 8

GT sobre Farmacêuticos no Sistema de Justiça 8

GT sobre Prêmio Jayme Torres 1

GT sobre Fitoterapia e Homeopatia 9

GT sobre Medicina Tradicional Chinesa e Acupuntura 9

GT sobre Saúde Pública 12

GT sobre Vigilância em Saúde 8

GT sobre Estética e Cosmética 7

GT Revisor de Resoluções 24

GT sobre Toxicologia  3

GT sobre Radiofarmácia 8

GT Provisório sobre Atuação do Farmacêutico na Logística 3

GT sobre Tricologia 6

GT sobre População LGBTQIA+ e Outras Populações 15

GT Provisório sobre Doenças Tropicais Negligenciadas 7

GT sobre Tecnologias e Inovação 3

GT Nacional da Mulher 3

GT sobre Farmácia Clínica 4

GT sobre Suplementos Alimentares 13

GT sobre Ozonioterapia 3

GT sobre Tecnologias e Inovação 3

reuniões
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Participações
PARTICIPAÇÃO EM GRUPOS DE TRABALHO COM OUTRAS ENTIDADES

O conselho também participa de Grupos de Trabalho constituídos 
com outras organizações da área da saúde. Entre elas:

REPRESENTAÇÃO EM FÓRUNS EXTERNOS

O Conselho mantém representantes em diversos fóruns, comissões, comitês que 
debatem e acompanham temas relevantes para a profissão farmacêutica. São eles:

Grupo de Trabalho com 
o CFM para discussão 
sobre teleconsultas 

médicas em
farmácias

Grupos de Trabalho 
Nacional em

Serviços
Farmacêuticos 

(OPAS)

Grupo de Trabalho do 
Ministério da Saúde, 
para discussão da

RDC nº 786, de 5 de 
maio de 2023

Grupo de Trabalho
com o CFN sobre

Suplementos
Alimentares

Fórum dos Conselhos 
Federais de Profissões 

Regulamentadas 
(Conselhão)

Pleno do Conselho 
Nacional de Saúde 
Triênio 2021 – 2024

Fórum das
Entidades Nacionais 
de trabalhadoras/es 

da Área de Saúde 
(Fentas)

Comissão Nacional de 
Validação (CNV) do
processo de Certifi-

cação da Eliminação 
da Transmissão 

Vertical de HIV e/ou 
sífilis em municípios 
e estados brasileiros 
(Ministério da Saúde)

Comissão
Nacional de HIV/Aids, 

Tuberculose,
Hepatites Virais

e Infecções
Sexualmente

Transmissíveis – 
CNAIDS/Ministério

da Saúde

Comitê Nacional
para a Promoção do 

Uso Racional de
Medicamentos 

(CNPURM)
(Ministério da Saúde)

reuniões
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PARTICIPAÇÕES EM COMISSÕES INTERSETORIAIS DO CNS 

No Conselho Nacional de Saúde (CNS), o Conselho Federal de Farmácia mantém representantes nomeados
para o exercício 2022/2025, nas comissões intersetoriais constituídas para diversos temas abaixo:

Comissão Intersetorial 
de Ciência, Tecnolo-

gia e Assistência
Farmacêutica

(CICTAF)

Comissão
Intersetorial de

Políticas de
Promoção da

Equidade (CIPPE)

Comissão Intersetorial 
de Promoção,

Proteção e Práticas 
Integrativas e

Complementares em 
Saúde (CIPPISPICS) 

Comissão
Intersetorial de

Recursos Humanos e 
Relações de Trabalho 

(CIRHRT)

Comissão
Intersetorial de

Vigilância em Saúde 
(CIVS)

Comissão
Intersetorial de
Orçamento e

Financiamento
(COFIN)

Câmara Técnica da
Comissão Intersetorial 

de Recursos Humanos 
e Relações de

Trabalho

Comissão de
Infraestrutura e

Acessibilidade da 
5°CNS Mental

PARTICIPAÇÃO EM ORGANIZAÇÕES INTERNACIONAIS

 O conselho está integrado com as principais organizações farmacêuticas internacionais, o que o mantém sempre
atualizado sobre as principais tendências e questões que envolvem a atividade farmacêutica em nível global e nas Américas.  

International
Pharmaceutical
Federation (Fip)

Associação de
Farmacêuticos dos

Países de Língua
Portuguesa (AFPLP)

Foro Farmacéutico
de las Americas

Externo
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Externo

Audiências
e reuniões

O conselho participa ativamente 
de audiências e reuniões sempre 
com o intuito de marcar presença 
na defesa dos interesses da catego-
ria farmacêutica. Em 2022 e 2023,  
a autarquia reuniu-se com as se-
guintes instituições e atores:

2022

Reunião com advogado da Unieducar 1 de fevereiro

Reunião com a empresa MultiplierApp - Transmissão de lives para o CFF 16 de fevereiro

Reunião com embaixadores - AFPLP 3 de março

Reunião com chefe de gabinete do deputado Hildo Rocha 17 de março

Reunião com Memed 5 de abril

Reunião com embaixadores - AFPLP 7 de abril

ITI lançamento tecnologia de blockchain 12 de abril

Entrevista com TV Cultura Pará 13 de abril

Reunião com a Procuradora Federal Mariane Mello 20 de abril

Assembleia Geral da AFPLP 21 de abril

Reunião com IQVIA & CFF 26 de abril

Reunião ABFH e Dr. Walter Jorge João, presidente do CFF 2 de maio

Reunião com Associação Nacional de Certificação Digital 3 de maio

Reunião com Band Minas 5 de julho

Reunião com Dra. Sandra de Castro Barros da SCTIE 20 de julho

Reunião com Dra. Ereny Nunes Sena (Diretora DEMAS/MS) 12 de agosto

Reunião com o Ministro André Luís (TCU) 16 de agosto

Reunião com Diretoria da Fenafar (Fábio Basílio) 1 de setembro

Reunião com Alexandre (advogado - representantes dos fabricantes de bulas impressas) 2 de setembro

Reunião com o Sr. Alex Machado Campos, diretor da Terceira Diretoria Anvisa 9 de setembro

Reunião com Anvisa (Ozonioterapia) 15 de setembro

Council Meeting 17 de setembro

Council Meeting 18 de setembro

Reunião CFF com o Sr. Zhang Haixin - Yiling Pharmaceutical 19 de setembro

Council Meeting 22 de setembro

Reunião com a Anvisa 22 de setembro

Reunião com SCTIE 28 de setembro

Processos RTs - CRF | CFF | Grupo Boticário 19 de outubro

Entrevista para o Bom Dia Brasil 25 de outubro

Treasurers meeting 9 de novembro

Reunião com Talita Ferreira (FIP/OMS) 30 de novembro

Reunião com Haixin Zhang, da indústria farmacêutica Yiling 7 de dezembro
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2023

Reunião com Embaixador Saleh Alsuwaidi 11 de janeiro

Reunião com Dra. Danyelle Marini CNAE dos conselhos 03 de fevereiro

Reunião Conselho Diretivo AFPLP 28 de fevereiro

Reunião ANS 28 de fevereiro

Reunião Memed 14 de março

Reunião om Alicia Kruger - Gabinete SVSA 17 de março

Reunião SBAC, Associação de Laboratórios e Anvisa 22 de março

Reunião com a Sociedade Brasileira de Diabetes (SBD) e Sociedade Brasileira de Farmácia Clínica (SBFC) 28 de março

Reunião virtual Anvisa 11 de abril

Conferência Nacional de Assistência Farmacêutica 11 de abril

Reunião CONASEMS 13 de abril

Reunião Deputado Leandro Farias (RJ) 13 de abril

Reunião com Sociedade Brasileira de Diabetes (SBD) e Sociedade Brasileira de Farmácia Clínica (SBFC). 18 de abril

Reunião no DAF com diretor 19 de abril

Reunião sobre desabastecimento de medicamentos 03 de maio

Reunião com CONASEMS 11 de maio

Reunião com o Secretário de Atenção Primária à Saúde 18 de maio

Reunião Presencial Dr. Nésio Fernandes (Ministério da Saúde) 21 de junho

1ª Reunião Frente Parlamentar Mista da Saúde 31 de agosto

Reunião com a atual Presidente da ACESSA - Leonora Coimbra Nunes 31 de agosto

Diretor do Departamento de Gestão e Regulação do Trabalho em Saúde 19 de setembro

81º Congresso FIP 24 a 28 de setembro

Visita à casa da ONU 29 de setembro

Reunião: Ensino à distância nos cursos da área de saúde 04 de outubro
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Capacitações
CURSO DISPENSAR
Tem o objetivo de capacitar farmacêuticos para a prestação 
do serviço de dispensação de medicamentos em farmácias  
comunitárias

Turmas presenciais em Aracaju 
(SE), Recife (PE), João Pessoa 

(PB), Capina Grande (PB), Natal 
(RN), Salvador (BA), Curitiba (PR) 

e Cuiabá (MT). 

60
horas-aula

6.543 
inscritos

ATUALIZAÇÃO EM ANÁLISES CLÍNICAS
Atualizar os farmacêuticos para o exercício das Análises 
Clínicas, com ênfase na segurança do paciente

Módulo prático percorrerá
o Brasil em 2024.108

horas-aula
11.397

inscritos

CURSOS ON-LINE COM PRÁTICA PRESENCIAL
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FARMALIBRAS
Oportunizar a aprendizagem básica da Língua Brasileira de 
Sinais (Libras) aos farmacêuticos.

Primeiro conselho profissional a 
se preocupar com o aprendiza-
do da linguagem de sinais para 

usá-la em atendimento
profissional.

45
horas-aula

6.950
inscritos

SERVIÇO DE VACINAÇÃO
POR FARMACÊUTICOS
Promover a formação de farmacêuticos para a prestação do 
serviço de vacinação

Foram 141 turmas do módulo
prático, realizada em 27 capitais
e 19 municípios do interior, em

todas as regiões do Brasil,
com a habilitação de quase 3
mil farmacêuticos. Segunda

edição está sendo preparada
para 2024.

60
horas-aula

24.259
inscritos
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CURSOS AO VIVO E/OU PRESENCIAIS

CUIDADO FARMACÊUTICO
Disseminar conhecimento e a prática clínica como forma de 
empoderar e resgatar a imagem do farmacêutico como profis-
sional essencial à saúde

Turmas no Pará, Minas Gerais, 
Pernambuco, Alagoas, 

Rio Grande do Norte, Santa 
Catarina, Sergipe, Rondônia 

e Maranhão.

24
turmas

3.550
participantes

PRESCREVER
Capacitar o farmacêutico para a prática da prescrição 
farmacêutica

Turmas no Rio Grande do Norte,
Maranhão, Ceará, Goiás, 

Amazonas, Pernambuco, São 
Paulo, Pará, Alagoas, Distrito 

Federal, Rio de Janeiro, 
Tocantins, Mato Grosso do Sul, 

Mato Grosso, Rio Grande do Sul, 
Santa Catarina e Paraná.

44
turmas

7.232
participantes
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CUIDADO INTEGRATIVO
Atualização profissional no exercício das Práticas Integrativas e 
Complementares em Saúde (PICS)

Turmas no Pará, Ceará,  
Pernambuco, Piauí, Rio Grande 
do Norte, Espírito Santo, Minas 

Gerais, Santa Catarina e Rio 
Grande do Sul.

14
turmas

1.970
participantes

EVENTOS PRESENCIAIS

II CONGRESSO BRASILEIRO DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

O maior congresso farmacêutico na América Latina, o Congres-
so Brasileiro de Ciências Farmacêuticas retomou sua realização 
após a suspensão em função da pandemia

Mais de 200 palestras, 
workshops, minicursos e

reuniões dos diversos grupos
de trabalho.

200
atividades

4.500
participantes
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CONGRESSO FARMACÊUTICO
DO PARÁ

O Congresso Farmacêutico do Pará surgiu como mais um dos 
eventos mais importantes do setor farmacêutico na região Nor-
te do Brasil

O Congresso Farmacêutico 
do Pará foi uma excelente 

oportunidade para networking, 
atualização profissional e troca 

de experiências entre 
os participantes.

150
atividades

2.000
participantes

FÓRUM DE TENDÊNCIAS DO
CUIDADO FARMACÊUTICO NO SUS

Realizado em parceria com o Ministério da Saúde e o Conselho 
Nacional de Secretarias Municipais de Saúde (Conasems)

Fomentar a discussão e a 
reflexão sobre a ampliação e 
aprofundamento da atuação 
do farmacêutico na Assistên-
cia Farmacêutica no âmbito 
do Sistema Único de Saúde 

(SUS), sobretudo no contexto 
da Farmácia Clínica, visando a 

melhoria da qualidade e eficácia 
do atendimento à população.

10
atividades

300
participantes
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Assessoria técnica

atendimentos
1.121

atendimentos no 
“Fale Conosco”

72
pareceres
técnicos

4.500

A Coordenação Técnica e Científica (CTEC) recebe pedidos e consultas de farmacêuticos e da sociedade chegando, em média,  
a mais de 10 atendimentos por dia.

Elogios, reclamações, denúncias, sugestões, solicitações de informações sobre os serviços prestados pelo CFF podem ser 
encaminhadas para a Ouvidoria do CFF.

Ouvidoria

611 atendimentos

(de 07/02/23 a 20/10/23) (de 01/01/22 a 20/10/23)
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Tecnologia
REFORMULAÇÃO

DO SITE 

Uma das principais ferramentas de 
comunicação com o público externo, 
o site do CFF teve nova versão lança-
da em 23 setembro de 2022. Foram 
realizadas melhorias no layout, obje-
tivos e alcance da nova plataforma, 
que passou a disponibilizar serviços 
e integrações com outras soluções 
internas. 

350.000
novos usuários

90.000
usuários simultâneos

48.000
usuários na área restrita

59.000
acessos no

autoatendimento

49.000
acessos às notícias

SERVIÇO ELETRÔNICO
 DE INFORMAÇÃO (SEI)

O Serviço Eletrônico de Informação 
(SEI) está em uso no CFF desde 
abril de 2023. 

Atualmente, o SEI/CFF/CRFs possui 
mais de 1.200 usuários cadastra-
dos e foram gerados mais de 10 mil 
processos, nesse curto espaço de 
tempo.

1.200
usuários

10.000
processos

2.416
documentos gerados

20
CRFs em fase

de treinamento

840
processos externos
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Proteção
de dados
O CFF deu um importante passo em direção à proteção de dados e à conformidade com a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) 
ao iniciar os procedimentos de adequação em outubro/2023. Esse processo abrange tanto a capacitação dos funcionários, a 
revisão de políticas internas, a implementação de medidas de segurança de dados, quanto a adaptação de sistemas e procedi-
mentos operacionais.

LGPD

A auditoria atua para constatar a eficácia da instituição no 
cumprimento de suas metas e alcance de seus resultados e 
verificar a eficiência dos controles internos adotados no em-
prego dos recursos públicos arrecadados. No que se refere 
a prestação de contas dos conselhos regionais e Federal de 
Farmácia, os processos estão todos em dia, sendo: 

Auditoria

31 
Processos de Prestação

de Contas em 2022

32 
Processos de Prestação

de Contas em 2023

Os processos são auditados, analisados pela Comissão 
de Tomada de Contas e aprovados pelo Plenário do 
Conselho Federal de Farmácia (CFF).
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LGPD Investimento
nos CRFs

R$ 7.839.000,00 
O CFF investiu em incentivos a conselhos regionais de Farmácia (CRFs), no período de 1º de janeiro de 2023 a 19 de outubro de 
2023, no âmbito do programa de aprimoramento à fiscalização. Este programa visa apoiar e incentivar, por meio de sub-
venções aos regionais, as atividades imprescindíveis ao processo de fiscalização profissional.

PROGRAMA DE APRIMORAMENTO À FISCALIZAÇÃO

R$ 8.707.085,91 
No total, o CFF concedeu o valor em repasses financeiros aos CRFs, com o objetivo de zelar pela manutenção das operações 
dos regionais e alavancar o desempenho sistêmico desses conselhos. 

REPASSE AOS REGIONAIS
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Redes sociais
INSTAGRAM

227.000
seguidores

2.599.121
curtidas

46.360.632
impressões

51.411
comentários

40.524.529
alcance

1.056
postagens

2.839.049
engajamento

FACEBOOK

160.574
seguidores

157.905
curtidas

23.094.334
impressões

12.345
comentários

11.524.529
alcance

1.023
postagens

634.234
engajamento
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Publicações

6 edições

INFARMA

8ª edição

EXPERIÊNCIAS
EXITOSAS

9 edições

BOLETIM
FARMACOTERAPÊUTICA

2ª edição

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

1ª edição

ATUAÇÃO
NA LOGÍSTICA

1ª edição

ADMINISTRAÇÃO
DE VACINAS
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Publicações

1ª edição 1ª edição

EDUCAÇÃO EM SAÚDE
NA PEDIATRIA

1ª edição

FARMACÊUTICOS
EM MUNICÍPIOS

4 edições

PHARMACIA
BRASILEIRA

MONITORIZAÇÃO
TERAPÊUTICA
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Publicações

Sustentabilidade
no CFF

Redução de 86,7%
no uso de papel

Com a redução gradativa de uso de papel nos processos administrativos, comunicações oficiais e materiais impressos, a sede 
do CFF teve uma redução média de 86,7% no uso de papel entre 2022 e 2023. 

A instalação de 13 bebedouros de água filtrada nas sedes I e II, em substituição à compra de água mineral, houve uma re-
dução de custos de 67% com água para consumo humano.

Economia de 67% nos
gastos com água

filtrada
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